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1. Общие положения

1.1. Учредителем муниципального конкурса ««Лучшие программы развития образовательных учреждений»  (далее – Конкурс) является МКУ «Управление образования города Белово». Конкурс организует и проводит МБОУ ДПО (ПК)С «Информационно-методический центр города Белово».
1.2. Конкурс проводится с целью выявления и поддержки учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования детей г.Белово, обеспечивающих современное качество образования.
2. Участники Конкурса

2.1. В Конкурсе могут принять участие образовательные учреждения дошкольного, общего и дополнительного образования детей.
2.2. Программа развития образовательного учреждения должна ориентироваться на стратегические документы развития российского образования (национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», «Стратегия 2020» и др.).
3. Оргкомитет Конкурса
3.1. Оргкомитет Конкурса:

– определяет состав жюри, экспертных групп и разрабатывает критерии оценки представленных на Конкурс материалов;

– определяет требования к оформлению представляемых материалов;

– принимает полный пакет материалов кандидатов на участие в Конкурсе (в соответствии с пунктом 5.1. данного положения);

– определяет условия и сроки проведения Конкурса.

4.Порядок проведения Конкурса

4.1. Муниципальный этап проводится в заочно-очной форме:

заочный тур – экспертиза программ развития образовательных учреждений; 

очный тур – публичная защита разработчиком (группой разработчиков) программы развития образовательного учреждения. 

На конкурс принимаются программы развития образовательных учреждений 
по номинациям:

1. «Лучшая программа развития учреждения начального общего образования».
2. «Лучшая программа развития учреждения основного общего образования».

3. «Лучшая программа развития учреждения среднего (полного) общего образования».

4. «Лучшая программа развития общеобразовательного учреждения повышенного уровня» (с углубленным изучением отдельных предметов, лицеи, гимназии).

5. «Лучшая программа развития общеобразовательного учреждения, реализующего профильное обучение».

6. «Лучшая программа развития учреждения дошкольного образования».

7. «Лучшая программа развития учреждения дополнительного образования детей».

8. «Лучшая программа развития специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии».

9. «Лучшая программа развития малокомплектной школы».
4.3.1. Заочный тур Конкурса. 
Экспертиза представленных на Конкурс материалов проводится в соответствии с критериями:  

1. Актуальность Программы, нацеленность на решение ключевых проблем образовательного учреждения.
2. Прогностичность Программы, ориентация на предвидение и удовлетворение «завтрашнего» социального заказа.
3. Напряженность Программы, нацеленность на максимально возможные результаты при рациональном использовании имеющихся ресурсов.
4. Реалистичность и реализуемость Программы, соответствие требуемых и имеющихся (в том числе - возникающих в процессе выполнения Программы) возможностей.
5. Системность Программы. 
6. Целеустремленность Программы.
7. Стратегичность Программы, движение от общего и концептуального – к конкретике. 
8. Полнота и целостность Программы.
9. Проработанность Программы. 
10. Ресурсная обеспеченность Программы. 
11. Управляемость Программы. 
12. Контролируемость Программы.
13. Чувствительность Программы к сбоям, гибкость, профилактическая направленность Программы. 
14. Открытость Программы. 
15. Привлекательность Программы. 
16. Интегрирующая, консолидирующая направленность Программы (по отношению к школе и ее социальным партнерам).
17. Индивидуальность Программы, ее соответствие специфике школы, ее коллектива, авторский характер документа. 
18. Информативность Программы.
19. Логичность построения Программы, обозримость, понятность для читателя.

20. Культура оформления Программы. 
4.3.2. Очный тур Конкурса.  

На очный тур приглашаются участники Конкурса, получившие по результатам заочной экспертизы наибольшее количество баллов. Количество участников очного тура определяется оргкомитетом Конкурса.
Публичная защита разработчиком (группой разработчиков) программы (регламент: защита – до 10 минут, ответы на вопросы жюри – 5 минут).

5. Оформление документов

5.1. В оргкомитет представляются:

· Анкета разработчика программы (если коллектив, то руководителя коллектива разработчиков) (приложение 1).
· Аннотация на программу (приложение 2).
· Рецензия на программу. 

· Программа развития, выдвигаемая на Конкурс.

· Дополнительные материалы (портфолио достижений образовательного учреждения) представляются по усмотрению участника Конкурса.

5.2. Материалы принимаются в МБОУ ДПО (ПК)С ИМЦ города Белово по адресу: пер. Толстого,20, каб. №5.
6. Подведение итогов Конкурса
6.1. Церемония награждения победителей муниципального Конкурса проводится на приеме Главы Беловского городского округа. 
6.2. Документы победителей муниципального этапа направляются на областной конкурс.
 Приложение 1
Анкета участника муниципального конкурса 

«Лучшие программы развития образовательных учреждений» (разработчика программы) 
	1. Общие сведения

	Территория
	

	Населенный пункт
	

	Фамилия, имя, отчество разработчика программы (полностью)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Домашний адрес (с индексом)
	

	Рабочий телефон
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта (e-mail)
	

	2. Работа

	Ф.И.О. руководителя образовательного учреждения
	

	Телефон
	

	Рабочая электронная почта (e-mail)
	

	Место работы (название образовательного учреждения по аккредитации или уставу) разработчика программы
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Год приема на работу в данное образовательное учреждение
	

	Педагогический стаж  
	

	Квалификационная категория
	

	Разряд
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Ученая степень (если имеется), обучение в аспирантуре, соискательство.
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные, региональные награды (укажите название и год получения)
	

	Членство в общественных организациях, в т. ч. в профсоюзе (укажите название и год вступления, должность)
	

	5. Основные публикации*

	Название, дата публикации, название издания (в том числе книги и брошюры, если имеются)
	


Разработчик программы развития 

образовательного учреждения  ____________________/___________________________________________________/

подпись 

                             (ФИО)

Руководитель 

образовательного учреждения  ____________________/___________________________________________________/

подпись 

                             (ФИО)

«___»__________20       г.
Приложение 2
Аннотация на программу развития
	Разработчик программы 

(Фамилия, имя, отчество по паспорту)
	

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (название образовательного учреждения по аккредитации или уставу)
	

	Юридический и фактический адрес образовательного учреждения (с индексом)
	

	Территория
	

	Название программы развития
	

	Номинация
	

	Нормативный срок действия программы
	

	Краткое содержание работы

(до 20 строк текста, шрифт Times New Roman, кегль 14, интервал 1,5), ее новизна, решенная проблема в образовании, практическая значимость внедрения)



Наименование должности руководителя

образовательного учреждения                                                              И. О. Фамилия

________________

(подпись)

м.п.

«__»_______________ 20     г.
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