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Пояснительная записка
Актуальность: реализация комплексного проекта модернизации образования, одним из направлений которого является развитие профильного и предпрофильного обучения,  вызывает необходимость проведения  широких мониторинговых исследований внутри ДДТ для   определения условий реализации предпрофильной подготовки в системе дополнительного образования.
Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года определяет создание условий для повышения качества общего образования одной из основных задач образовательной политики. 

Для современного этапа развития дополнительного образования характерно становление принципиально новых направлений в образовательной сфере, важнейшим из которых является предпрофильная подготовка обучающихся. 

Учитывая, что программа модернизации образования ориентирует на реализацию компетентностного подхода к определению целей образования, отбору содержания образования и к организации образовательного процесса, изучение вопроса качества образования привело к определенным выводам. Для определения качества образования в ДДТ необходимы: 

· во-первых, критерии и показатели оценки качества образования; 

· во-вторых, контрольно-измерительные материалы оценки качества образования в ДДТ; 

· в-третьих, работа педагогического коллектива по изучению вопроса качества образования, что позволит увидеть те направления и элементы образовательного процесса, которые следует совершенствовать. 

Разработанная программа “Мониторинг по сопровождению образовательного процесса предпрофильной подготовки ” направлена:
· на изучение динамики качества предпрофильного образования в учреждении дополнительного образования, соответствующее социальному и региональному заказам; 

· на выявление проблем, тенденций в организации управления качеством образования и определение важнейших психолого-педагогических условий, обеспечивающих его успешность. 

Руководитель мониторинговой службы: педагог-психолог, администрация.
Цель. Разработка комплекса мер по обеспечению эффективного слежения за состоянием предпрофильной подготовки в Доме детского творчества, аналитическому обобщению результатов деятельности, корректировке деятельности педколлектива.

Задачи 
1. Оценить качество образовательных достижений обучающихся и педагогов ДДТ

2. Определить степень соответствия качества воспитательно-образовательной работы условиям организации предпрофильной подготовки и социальному запросу социума.

3.Изучить и внедрить современные технологии оценки качества предпрофильной подготовки обучающихся.

Продолжительность. 2009-2012 г.г.
Предполагаемые результаты. 
1. Высокий уровень адаптации обучающихся к предпрофильному обучению. 

2.Повышение качества образования по предпрофильной подготовки обучающихся.

3. Повышение профессионализма руководителей, педагогов ДДТ.

4. Привлечение внимания общественности к оценке качества образования.
	Критерий 
	Показатели
	Измерители 
	Ответственные 
	Периодичность проведения

	Сформированность учебно-познавательной деятельности в процессе обучения
	Уровень учебно-познавательной деятельности обучаемого.

80% оптимальный уровень; 20%  допустимый уровень
	· Методика «Уровень обученности»;

· Методика  «Теоретической и практической подготовки обучающихся»
	Педагоги, реализующие дополнительные образовательные программы

Педагоги, реализующие дополнительные образовательные программы
	Начало курса, конец курса

Начало курса, конец курса

	Сформированность мотивации к профессиональной деятельности у обучающихся
	Уровень мотивации к профессиональной деятельности

90% оптимальный уровень; 10% допустимый уровень
	· Исследование по изучению социального запроса обучающихся и их родителей

· «Опросник по изучению интересов»

· Методика «Карта интересов»
	Педагог-психолог

Педагог-психолог

Педагог-психолог
	1 раз в год

2 раза в год

2 раза в год

	Сформированность профессионального самоопределения обучающихся
	Уровень сформированности мотивации к выбранной профессии

90% оптимальный уровень; 10% допустимый уровень
	· «Дифференциально-диагностический опросник» 

· «Опросник профессиональных предпочтений» (модификация теста Голланда)

· Методика Е.А. Климова «Определение типа будущей профессии»
	Педагог-психолог

Педагог-психолог

Педагог-психолог
	2 раза в год

2 раза в год

2 раза в год




Диагностика 

готовности обучающихся к социально-профессиональному самоопределению

	Критерии
	Уровень готовности

	
	Допустимый
	Оптимальный

	1.  Ценностное отношение к социальным аспектам профвыбора.
	
	

	2.  Выраженность и структуированность профессионально значимых целей.
	
	

	3.  Информационная обеспеченность социально-профессионального выбора. 
	
	

	4.  Способность к самопознанию.
	
	

	5.  Способность к рефлексивному анализу предпрофессионального и начального профессионального опыта.
	
	


Диагностика
эффективности деятельности педагога по созданию положительного эмоционального
настроя в учебном процессе и регуляции поведения на занятиях
	Непродуктивно
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Продуктивно

	раздражение, неудовольствие
	
	
	
	
	
	
	
	одобрение, похвала

	нотация
	
	
	
	
	
	
	
	юмор, шутка, улыбка

	отсутствие похвалы
неэмоциональность педагога, пассивность
	
	
	
	
	
	
	
	умеренные жесты, мимика призыв работать лучше, быстрее

	подчеркнутая эмоциональная окраска всех высказываний
	
	
	
	
	
	
	
	направленное                  формирование оценочных суждений

	недобрая, снисходительная насмешка
	
	
	
	
	
	
	
	создание        обстановки        доверия, уверенности в успехе

	замечание всей группе детей
	
	
	
	
	
	
	
	замечания отдельным воспитанникам

	частые отступления, не связанные с темой занятия
	
	
	
	
	
	
	
	отступление,     связанное     с     темой занятия

	ограниченный   репертуар   воздействий   на поведение, а число их велико
	
	
	
	
	
	
	
	число    воздействий    на    поведение велико, а репертуар широк

	преобладание    прямых    воздействий    на поведение
	
	
	
	
	
	
	
	косвенное воздействие на поведение (изменение ситуации)

	преобладание         негативных         оценок деятельности, поведения негативная оценка личности
	
	
	
	
	
	
	
	преобладание положительных оценок (деятельности, результата)

	перерыв в работе не соблюдается
	
	
	
	
	
	
	
	соблюдение перерывов в работе

	организация       поведения       (в       ущерб деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	организация     деятельности     (а     не поведения)


ДИАГНОСТИКА

ОВЛАДЕНИЯ  обучающимися
КЛЮЧЕВЫМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ПРИ ЗАВЕРШЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УРОВНЯ

«МОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ»
	Компетенция
	Уровень сформированности

	
	Допустимый
	Оптимальный

	· способность к целеполаганию и принятию адекватных решений в соответствии с индивидуальными потребностями и запросами-

рынка труда в конкурентоспособных
кадрах;

· способность к самопознанию индивидуальных особенностей в соответствии с требованиями, предъявляемыми профессиональной

деятельностью к человеку, принятию своего образа «Я», рефлексии;

· способность запрашивать и критически осмысливать информацию, касающуюся проблем продолжения образования, профессионального становления и профессиональной

деятельности; 

· готовность к социально значимой деятельности, преодолению трудностей;

· способность к построению социальных и деловых контактов;

· правовая грамотность в области регулирования социально-трудовых отношений между людьми. 
	
	


Результативность деятельности педагога

	
	Критерии результативности
	        2009 – 2010  уч.г.
	2010 – 2011  уч.г.
	2011 – 2012  уч.г.

	1
	Общий психологический климат в группе
	
	
	
	
	
	

	2
	Социальная защищенность каждого обучающегося и его комфортность
	
	
	
	
	
	

	3
	Реальный рост воспитанности и общей культуры детей
	
	
	
	
	
	

	4
	Активная позиция педагога
	
	
	
	
	
	

	5
	Участие в поисковой, проектной, исследовательской работе
	
	
	
	
	
	

	6
	Вовлечение родителей в дела группы
	
	
	
	
	
	


Диагностика качества педагогического сопровождения социально-профессионального самоопределения воспитанников 

Дома детского творчества

	Уровень оброазовательного процесса Дома детского творчества
	Этап социально-профессиона

льного самоопределения
	Содержание этапа (с учётом возрастных, психофизиологических особенностей и содержания ключевых компетенций)
	Уровень качества педагогического сопровож

дения



	
	
	
	Д
	О

	«Первые ступени»
	Первый (1-4 классы)
	Развитие у младших школьников нравственного отношения, интереса к профессиональному труду, основанного на практической вовлечённости  детей в различные виды познавательной игровой, общественно полезной досуговой деятельности, побуждение их к выработке индивидуальных способов собственной деятельности, самооценке, приобретению опыта общения.
	
	

	«Шаг в будущее»
	Второй (5 – 9 классы)
	Актуализация у воспитанников профессиональной направленности, оказание помощи в осознании ими своих интересов, способностей, социальных ценностей с ориентацией на свою будущую профессиональную деятельность, своего места в социуме; развитие личностного смысла выбора профессии, умения соотносить собственные приоритеты с общественными. (Этому способствует вовлечение детей  в специальную разнообразную профессиональную деятельность – профессиональные пробы, создание информационной базы о правилах выбора профессии, комплексная диагностика и самодиагностика, самопрезентация.) 
	
	

	«Моя будущая профессия»
	Третий  (10 –11 класс)
	Период уточнения социально-профессионального выбора, к которому проявились устойчивый интерес и способности; сосредотачивается внимание на развитии соответствующих профессионально важных качествах, индивидуальном стиле деятельности; контроле и коррекции профессиональных планов, способах оценки результатов, достижений в избранной деятельности, самоподготовке к ней и саморазвитии, формировании опыта коммуникативной деятельности. 
	
	


Д – допустимый

О – оптимальный

Готовность к продолжению образования

	Показатели
	Уровень

	
	Оптимальный
	Допустимый

	1.  Уровень сформированности ОУУН обучающихся:

· учебно-организационные;

· учебно-информационные;

· коммуникативные.
	
	

	2.  Уровень владения основами научной организации труда:

 - умение планировать личный труд и отдых, оборудовать рабочее место, планировать режим дня, недели на более длительное время; умения научной организации труда
	
	

	3.  Уровень положительной мотивации учения и самообразования.
	
	

	4.  Характер мотивации продолжения образования (свое желание, желание родителей или друзей; познавательные; социальные мотивы)
	
	


Диагностика овладения воспитанником ключевыми компетенциями по завершении образовательного уровня

«Шаг в будущее»

	Компетенция
	Уровень Сформированности

	
	Допустимый
	Оптимальный

	1. Социальные компетенции:

способность брать на себя ответственность;

участвовать в совместном принятии решений;

регулировать конфликты не насильственным путем.

2. Компетенция жизни в много культурном обществе:

понимание различий между расами, этносами и культурами, уважение друг друга, способность жить с людьми других культур, языков и религий.

3. Коммуникативная:

владение устным и письменным общением

4. Информационная:

Способность критического отношения к распространяемой средствами массовой информации, рекламе.

5. Компетенции, реализующие способность и желание учиться
	
	


Модели воспитательных систем образовательных уровней Дома детского творчества

	«Первые шаги»
	«Первые ступени»
	«Шаг в будущее»
	«Моя будущая профессия»

	Гуманистический характер (свободное развитие личности)
	Воспитательная система культурно-нравственной ориентации
	Воспитательная система социальной ориентации
	Воспитательная система рационально-образовательной ориентации


Карта диагностики знаний и умений и навыков обучающихся (курс по выбору)

_______________ учебный год

	№

п/п
	           Знания, 

            умения, 

               навыки

Фамилия,

имя,

обучающегося


	
	
	
	
	
	
	
	
	ИТОГИ

	
	
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к
	н
	к

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Анкета «Социального запроса населения поселка Новый Городок» 

(для родителей)

1. Как Вы считаете, занятия в Доме детского творчества должно обеспечивать подготовку обучающихся к будущей профессией?

___________________________________________________________

2. Какие кружки Вы хотели бы, чтобы появились в Доме детского творчества?____________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Какие профильные курсы Вы хотели бы, чтобы Ваш ребенок посещал в Доме детского творчества (выберите несколько):

а). Основы дизайна
б). Художественная обработка древесины
в). Художественная обработка текстиля
г). Закон и мы

д). Мой первый научный труд
е). Политика и право
ж). Человек и профессия
з). Архитектурный и ландшафтный дизайн
и). Дизайн в декоративном творчестве

к). Основы экономики и предпринимательства
4. Удовлетворены ли Вы работой ДДТ? Если нет, то почему?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Анкета «Социального запроса населения поселка Новый Городок» 

(для обучающихся)

1. Как Вы считаете, занятия в Доме детского творчества должно обеспечивать подготовку обучающихся к будущей профессией?

___________________________________________________________

2. Какие кружки Вы хотели бы, чтобы появились в Доме детского творчества?__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Какие профильные курсы Вы хотели бы посещать (выберите несколько):

а). Дизайн

б). Дизайн ногтей

в). Делопроизводство

г). Закон и мы

д). Резьба по дереву

е). Основы ландшафтного проектирования

ж). Основы журналистики

з). Основы рекламного дела

и). Основы предпринимательской деятельности

4. Удовлетворены ли Вы работой ДДТ? Если нет, то почему?

__________________________________________________________________________________________________________________________
Анкета «Социального запроса населения поселка Новый Городок» 

1. В «Доме детского творчества вводятся курсы по выбору для подготовки к будущей профессии. Хотели бы Вы посещать их?______________________________________
2. Какие профильные курсы для подготовки к будущей профессии Вы хотели бы посещать в Доме детского творчества (выберите несколько):

а). Основы дизайна




е). Политика и право
б). Художественная обработка древесины

д). Мой первый научный труд
в). Художественная обработка текстиля
з). Архитектурный и ландшафтный дизайн
г). Закон и мы





и). Дизайн в декоративном творчестве

ж). Человек и профессия
к). Основы экономики и предпринимательства

л). Свой вариант
м). К военной профессии

3. Какую профессию Вы хотели бы выбрать?
